Na temelju 48. Statuta Djecjeg vrtica Vukovar I (KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2196/01-JT-5-
05-18-01) Upravno vije¢e Djec¢jeg vrtica Vukovar Il na 56 sjednici odrzanoj dana 29. ozujka 2022.

godine donosi
POSLOVNIK

O RADU UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA VUKOVAR 11

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Upravnog vijeca Djeéjeg vrtica Vukovar II, Vukovar (u
daljnjem tekstu: Upravno vijece).

Clanak 2.
Odredbe ovoga Poslovnika o radu Upravnog vijeCa obvezne su za c¢lanove Upravnog vijeca, a
primjenjuju se i na ostale osobe koje sudjeluju u radu Upravnog vijeca.

Clanak 3.

Upravno vijeée je tijelo upravljanja Vrticem s pravima i odgovornostima utvrdenim zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona, Statutom, te drugim opéim aktima Vrtica.

Il SASTAV UPRAVNOG VIJECA

Clanak 4.
0] Upravno vijece ima 5 ¢lanova, od kojih su najmanje tri ¢lana iz reda srpske nacionalne manjine.
(2) Clanovi Upravnog vije¢a biraju se na razdoblje od &etiri godine, i to:

- tri ¢lana imenuje Osnivac iz reda javnih djelatnika,
-jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga Vrtica,
-jedan Clan bira se iz reda odgojitelja i strunih suradnika zaposlenih u Vrticu.

Clanak 5.
() Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost:
- ako sam zatrazi razrjeSenje,
- ako postupi protivno zakonu i Statutu,

- ako ne izvrSava ili neuredno izvrSava duznosti ¢lana Upravnog vijeca, neopravdano ne nazoci
sjednicama ili se neodgovorno odnosi prema obvezama ¢lana Upravnog vijeca,
- ako prestane biti ¢lan Odgojiteljskog vijeca ili prestane biti zaposlenik Vrtica,
- ako dijete Clana iz reda roditelja viSe nije korisnik usluga Vrtica,
- smréu ¢lana Upravnog vijeca.
(2) Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog vijeéa pokrece
Upravno vijece ili tijelo koje ga je na duznost imenovalo.

(3) Odluku o razrjeSenju duznosti ¢lana Upravnog vijeca donosi tijelo koje je izabralo odnosno
imenovalo ¢lana Upravnog vijeca.



4) U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vijeca, novi ¢lan imenuje se u roku od 30 dana od dana
razrjesenja na razdoblje koje je preostalo u mandatu razrijeSenog ¢lana Upravnog vijeca.

Il PRAVA 1 DUZNOSTI UPRAVNOG VIJECA

Clanak 6.
0] Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo i duznost:
- biti nazo¢ni sjednicama Upravnog vijeca,
- sudjelovati u raspravi i odlu¢ivanju,
- biti obavijesteni o poslovanju Vrtica,
- predlagati odluke i zakljucke,

- iznimno, ako su opravdano nenazoc¢ni sjednici Upravnog vijeca, mogu dostaviti misljenje i
ocitovanje o pojedinim pitanjima u pisanom obliku.
(2) Clanovi Upravnog vijeca nemaju pravo na naknadu za svoj rad.

Clanak 7.
(1) Upravno vije¢e Vrtica obavlja poslove iz svoje nadleznosti na
sjednicama
2 Upravno vije¢e moze pravovaljano odluéivati samo ako su na sjednicama
prisutna najmanje tri ¢lana.
3) Upravno vijece odlucuje o slijedecim pitanjima iz svoje nadleznosti:

- izmedu svojih ¢lanova bira predsjednika i zamjenika Upravnog vijeca,
- donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

-uz prethodnu suglasnost Osnivaca donosi Statut Vrti¢a i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada, te njihove izmjene i dopune,

- donosi Pravilnik o radu i druge pravilnike i akte, sukladno zakonu i posebnim propisima,

- donosi godi$nji plan i program rada i kurikulum Vrtica,

- donosi financijski plan i financijska izvje$c¢a Vrtica,

- na prijedlog ravnatelja odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika Vrti¢a, osim
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme do 60 dana,

- odlucuje o koristenju i raspolaganju sredstvima i imovinom Vrtic¢a,

- raspisuje natjeCaj za ravnatelja i predlaze Osnivacu imenovanje i razrjeSenje ravnatelja Vrtica,

- na prijedlog ravnatelja imenuje zamjenika ravnatelja Vrtica,

-obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, posebnim propisima, Statutom i drugim aktima
Vrtiéa.

v PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Clanak 8.
() Radom Upravnog vije¢e rukovodi predsjednik Upravnog vije¢a (u daljnjem tekstu: predsjednik).
(2) Predsjednika Upravnog vije¢a javnim ili tajnim glasovanjem biraju ¢lanovi Upravnog vijeca.
(3) Predsjednik Upravnog vijeca organizira i rukovodi radom Upravnog vijeca, pa u tu svrhu:
- saziva i rukovodi sjednicama Upravnog vijeca,
- otvara sjednicu Upravnog vijeca, utvrduje kvorum,

- predlaze dnevni red sjednica,



- formulira prijedloge zakljucaka i odluka te ih stavlja na glasovanje,
- utvrduje i proglasava rezultate glasovanja,
- potpisuje akte koje donosi Upravno vijece.
4) Radom Upravnog vijeca u odsutnosti predsjednika rukovodi zamjenik predsjednika. U odsutnosti
predsjednika ima sva prava i duznosti kao i predsjednik.
(5) Na prijedlog ravnatelja Vrti¢a, Predsjednik Upravnog vije¢a duzan je najmanje 60 dana prije
zavrSetka mandata Upravnog vijeca o tome pisano obavijestiti Osnivaca.

\Y KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA

Clanak 9.
(1) Nakon $to Osniva¢ imenuje tri ¢lana iz reda javnih djelatnika, provedenih izbora za jednoga ¢lana
predstavnika roditelja djece korisnika usluga Vrti¢a i provedenih izbora za jednoga ¢lana iz reda
odgojitelja i stru¢nih suradnika zaposlenih u Vrticu, saziva se prva (konstituirajuca) sjednica Upravnog
vijeca.
(2) Prvu (konstituirajutu) sjednicu novoga Upravnog vijea saziva predsjednik dotadasnjeg
Upravnog vijeca.
(3) Na prvoj (konstituirajucoj) sjednici Upravnog vije¢a utvrduju se (verificiraju) mandati
imenovanih odnosno izabranih ¢lanova Upravnog vijeca.
(4) Na prvoj (konstituirajucoj) sjednici Upravnog vijeca biraju se predsjednik i zamjenik
predsjednika Upravnog vijeca.
(5)  Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vije¢a tajnim ili
javnim glasovanjem na razdoblje od Cetiri godine.

VI  RAD UPRAVNOG VIJECA

Clanak 10.
(1) Sjednice pripremaju ravnatelj i predsjednik Upravnog vijeca, a saziva ih i njima predsjedava
predsjednik Upravnog vijeca,
(2)  Iznimno, u slu¢aju sprijeCenosti predsjednika, sjednice Upravnog vije¢a saziva i njima
predsjedava zamjenik predsjednika Upravnog vijeca.
(3)  Ravnatelj Vrtica osigurava da stru¢ne sluzbe Vrti¢a izrade poziv i pripreme materijale potrebne
za raspravu i odlucivanje na sjednici Upravnog vijeca.

Clanak 11.
(1)  Poziv za sjednicu mora biti upucen ¢lanovima Upravnog vijeca najkasnije tri dana prije dana
odredenog za odrzavanje sjednice.
Zajedno s pozivom, ¢lanovima se dostavlja prijedlog dnevnog reda (dio je poziva), zapisnik
prijasnje sjednice i odgovarajuéi materijal.
(2)  Iznimno, u hitni slu¢ajevima, predsjednik moze sazvati sjednicu u roku kra¢em od tri dana, a
dnevni red moze predloziti na samoj sjednici.
(3) U hitnim slu¢ajevima kada Upravno vijece treba donijeti odluku o pitanjima koja se ne mogu
odgoditi, predsjednik moze sazvati sjednicu i na drugi nacin (telefonom, elektronickim putem). U
takvim slucajevima sjednica se moze odrzati istog dana.



Clanak 12.
(1)  Sjednica Upravnog vijeca moze se odrzati i telefonskim putem ili elektronickim putem kada za
to postoji opravdan razlog ili kada je u pitanju donoSenje odluka manje vaznosti, ako o prijedlogu tih
odluka nije potrebno provesti posebnu raspravu.
(2) Smatra se da postoji opravdan razlog kada se radi hitnosti rjeSavanja pojedinog pitanja ne moze
Cekati s odrzavanjem sjednice, ve¢ je potrebno bez odlaganja rijesiti isto.
(3)  Na telefonskoj sjednici ili elektroni¢kim putem, moraju se kontaktirati svi ¢lanovi Upravnog
vijeCa, te se mora sastaviti zapisnik s iste, koji se dostavlja ¢lanovima Upravnog vije¢a na slijedecoj
sjednici.

Clanak 13.
(D) Na sjednicu se u pravilu pozivaju ravnatelj i tajnik Vrti¢a koji sudjeluju u radu Upravnog vijeca,
ali bez prava odlucivanja.
(2) Predsjednik moze pozvati na sjednicu i druge osobe radi davanja stru¢nih misljenja i podataka o
pojedinim pitanjima dnevnog reda sjednice.

Clanak 14.
(1)  Sjednicu Upravnog vijeca otvara predsjednik nakon §to utvrdi kvorum — nazo¢nost vecine
¢lanova Upravnog vijeca.
(2)  Upravno vije¢e moze raspravljati i odlu¢ivati samo ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 15.
)] Predsjednik podnosi ¢lanovima Upravnog vije¢a prijedlog dnevnog reda na razmatranje i
usvajanje.
Prilikom razmatranja, ¢lanovi Upravnog vije¢a mogu predloziti njegove izmjene kao i dopune.
(2) Dnevni red smatra se utvrdenim ako se za njega izjasni vecina prisutnih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 16.
() Ako Upravno vijece tijekom rasprave o pojedinom pitanju utvrdi da ono nije dovoljno obradeno
i da se o njemu ne moze odlucivati, vratit ¢e materijal predlagatelju na daljnju obradu.
2 Odluka o vrac¢anju sadrzava upute o dopunskoj obradi, kao i rok u kojem se obrada treba obaviti.

Clanak 17.

(1) Prije rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda, ravnatelj — predlagatelj materijala podnosi
izvjesce, nakon Cega predsjednik otvara raspravu. U raspravi sudjeluju ¢lanovi Upravnog vijec¢a i druge
nazocne osobe.

(2) Ako se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vije¢e moze odluciti da se o
istom rasprava prekine, zatrazi njegova nadopuna, te da se rasprava provede na jednoj od slijedecih
sjednica.

(3) Nakon $to ustanovi da je rasprava po pojedinom pitanju zavriena, predsjednik formulira
prijedloge zakljucaka i odluka te poziva ¢lanove Upravnog vijeca da ih donesu glasovanjem.

4) Upravno vijece donosi odluke natpolovicnom ve¢inom nazo¢nog broja ¢lanova Upravnog vijeca.
(5) U slucaju neodluc¢nog broja glasova, odlu¢uje glas predsjednika Upravnog vijeca.

(6) Odluke se donose javnim glasovanjem, ako Upravno vijece ne odluci da se o pojedinim
pitanjima glasuje tajno ili pojedina¢nim pismenim izjasnjavanjem ¢lanova.

(7) Nakon glasovanja predsjednik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja. Na temelju rezultata
glasovanja predsjednik objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.



Clanak 18.

Svaki ¢lan Upravnog vije¢a moze zahtijevati da se u zapisnik sa sjednice unese njegovo izdvojeno
misljenje.

VIl POVJERENSTVA

Clanak 19.
) Upravno vijeCe moze imenovati povjerenstva radi rjeSavanja odredenih pitanja iz svoje
nadleznosti.

(2)  Clanove povjerenstva Upravno vijeée imenuje iz redova zaposlenika Vrtiéa ili iz redova
stru¢njaka izvan Vrtica.
(3)  Broj ¢lanova povjerenstava i djelokrug njihova rada odreduje se odlukom o imenovanju.

VIl ZAPISNIK

Clanak 20.

1) O radu Upravnog vijeca vodi se zapisnik.
(2)  Zapisnik vodi tajnik ili osoba koju odredi ravnatelj.
(3)  Zapisnik se sastavlja na sjednici Upravnog vijeca, a istopis ili prijepis zapisnika izraduje s
potrebnom broju primjeraka.
4) Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se potvrduje rad Upravnog vijeca.
5) U zapisnik se unosi:

- redni broj sjednice Upravnog vijeca,

- datum odrzavanja sjednice,

- vrijeme pocetka sjednice,

- ime i prezime nazoc¢nih, odsutnih te ispricanih ¢lanova Upravnog vijeca,

- ime i prezime nazo¢nih osoba koji nisu ¢lanovi Upravnog vijeca,

- ime 1 prezime zapisnicara,

- predlozen i usvojen dnevni red,

- izneseni prijedlozi po pojedinim tockama dnevnog reda o kojima se odlucivalo, ako se oni
razlikuju od prijedloga predlozenih u dnevnom redu,

- donosenje odluka i zaklju¢aka po svakoj tocki dnevnog reda s rezultatima glasovanja,

- ime i prezime nazo¢nih koji su sudjelovali u raspravi,

- kratak prikaz izvje$ca i provedene rasprave po svakoj to¢ki dnevnog reda,

- vrijeme zavrsetka sjednice,

- potpis predsjednika i zapisnicara.
(6) Sastavni dio zapisnika mogu biti izvje$ca i drugi prilozi u pisanom obliku kao i tonski zapis ako
je voden.

Clanak 21.
@ Predsjednik Upravnog vije¢a po vlastitoj prosudbi, u opravdanim sluc¢ajevima, moze odrediti da
se na pojedinoj sjednici Upravnog vije¢a obavlja tonsko snimanje.
2 U slucaju kada se odluci da se na sjednici Upravnog vije¢a obavlja tonsko snimanje, sudioniku
raspravi moze traziti autoriziranje svog izlaganja.



Clanak 22.
Zapisnik se izraduje u roku 8 dana, a najviSe u roku 10 dana od dana odrzavanja sjednice, i dostavlja se
¢lanovima Upravnog vijeca s materijalima za sljedecu sjednicu Upravnog vijeca.

Clanak 23.
0] Zapisnik s prethodne sjednice u pravilu se prihvaca na prvoj sljede¢oj sjednici Upravnog vijeca.
2 Svaki ¢lan ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice.

(©)] O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave i ako se primjedba
prihvati, obavit ¢e se u zapisniku odgovaraju¢a izmjena.

(4)  Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik u kojem se suglasno s prihvacenim
primjedbama obave izmjene, smatra se usvojenim.

(5)  Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vijeca i zapisnicar.

Clanak 24.

Zapisnik sa svim prilozima cuva se u pismohrani Vrti¢a kao dokument trajne vrijednosti.

Clanak 25.
Svaki akt koji donese Upravno vijece prilaze se uz zapisnik sa sjednice Upravnog vijeca.

IX IZVRSENJE ODLUKA

Clanak 26.
(1) Odluke Upravnog vijeca izvrSava ravnatel;.

(2) Ravnatelj je odluku duzan izvrSiti u roku kojega utvrdi Upravno vijece.

(3)  Ako Upravno vijece ne utvrdi rok izvrSenja odluke, izvrSenje poc¢ine najkasnije u roku
od 8 (osam) dana od dana donosenja odluke.

X JAVNOST RADA

Clanak 27.
(1) Rad Upravnog vijece je javan i javnost rada ostvaruje se objavljivanjem podataka o
radu Upravnog vije¢a na web stranicama Vrtica.
(2)  Javnost rada moze se iskljuciti kad Upravno vijece raspravlja o pitanjima koja
predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu, te o iskljuc¢enosti javnosti odlu¢uje Upravno vijece.
(3)  Uvid u dokumentaciju i arhivsku gradu Upravnog vijeéa i druge materijale u svezi s
radom omogucit ¢e se pravnim i fizi¢kim licima na temelju njihovog zahtjeva, sukladno
Zakonu o pravu na pristup informacijama i drugim aktima kojim se ostvaruje pravo pristupa
informacijama.

(4)  Zahtjev iz st. 3 ovog ¢lanka podnosi se Sluzbeniku za informiranje.



Xl PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 28.

Pitanja koja nisu utvrdena ovim Poslovnikom Upravno vije¢e moze regulirati svojom posebnom
odlukom.

Clanak 29.

Ovaj Poslovnik objavljuje se 29. ozujka 2022. godine na web stranici Vrti¢a i oglasnim plo¢ama Vrtic¢a
i stupa na snagu osmog dana od dana objave.

Clanak 30.
Stupanjem na snagu ovoga Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica
Vukovar Il (KLASA: 601-02/15-02/07, URBROJ: 2196/01-JT-5-04-15-01) od 07. travnja 2015.

KLASA: 601-02/22-02/03
URBROJ: 2196-1-12-05-22-01
Vukovar, 29. ozujka 2022.

Predsjednica Upravnog vijeca
Marina Vlaj¢i¢, mag.iur.



